
ASSURER LA TRANSMISSION 
DES SAVOIR FAIRE

L'ÉCOLE DE LA VIGNE
ET DU VINS'engager ensemble

7 châteaux reconnus dans le Médoc

Château Beychevelle

Château Clarke

Château Lagrange

Château Larose Trintaudon

Château Phélan Ségur

Château Pichon Baron

Château Rauzan-Gassies

DÉMARRAGE NOVEMBRE 2020



CONDITIONS
ADMISSIONS

>Etre inscrit à Pôle Emploi 

>Satisfaire aux entretiens de
motivation préalables à l'entrée en
formation

>12 personnes recrutées lors de
chaque session

CONTENUS

La formation est articulée autour de 8
grands modules, découpés en

séquences de formation.

Module 1 : Travail du sol 
Module 2 : Conduite du vignoble 
Module 3 : Application des produits 
Module 4 : Entretien et conduite du matériel 
Module 5 : Arrachage de la vigne 
Module 6 : Plantation de la vigne 
Module 7 : Vendanges 
Modules 8 : Vinifications et élevage des vins

18 mois de formation dont 15 mois en
alternance
530 heures en formation délocalisée dans les
châteaux partenaires
2100 heures en entreprise dans les châteaux
partenaires

DURÉE DE LA FORMATION

Vous souhaitez acquérir
une palette complète de

compétences et vous
projetez vers les métiers

de la vigne et du vin,
cette formation peut

répondre à vos attentes



CONTACTEZ
VOTRE POLE EMPLOI
POUR VOUS INSCRIRE

Des Propriétés

Viticoles du Médoc

recrutent

Château Beychevelle

Château Clarke

Château Lagrange

Château Larose Trintaudon

Château Phélan Ségur

Château Pichon Baron

Château Rauzan-Gassies


